
En Sueño Fueguino SA creemos firmemente en el rol que tienen las 
empresas en el desarrollo de la comunidad. En ese sentido afrontamos el 
desafío con responsabilidad, tomando los siguientes compromisos

 No Contratamos a menores de 18 años, de acuerdo a los requisitos 
legales y convenciones de OIT

 No utilizamos ni auspiciamos el uso de trabajo forzado. No permitimos 
ningún tipo de coerción mental ni física

 Propiciamos un ambiente de trabajo saludable y segur
 Respetamos el derecho de nuestro personal a afiliarse y participar de 

las organizaciones sindicales correspondientes
 Estamos comprometidos con la no discriminación basada en factores 

de raza, color, religión, estado civil, preferencia u orientación sexual, 
nacionalidad de origen, edad o discapacidad, en cumplimiento con las 
leyes aplicables

 Velamos por que los horarios de trabajo y la remuneración cumplan 
siempre como mínimo los requisitos legales aplicables

 Desarrollamos nuestras actividades en el marco del respeto por el 
Medio Ambient

 Desarrollamos nuestras actividades comerciales de manera ética
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